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ค ำน ำ 
                 
   การด าเนินการจัดท ารายงานผลการปฎิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) เพ่ือการแลกเปลี่ยนเรียนรู้          
การน าเสนอผลงานตามนโยบายการด าเนินงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ เขต 2  ประจ าปีงบประมาณ 2568 ด้านการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ 
          ผู้จัดท าได้ตระหนักและเห็นความส าคัญในการส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้ประวัติศาสตร์โดยเฉพาะ 
ประวัติศาสตร์ท้องถิ่นเกี่ยวกับแหล่งเรียนรู้ประวัติศาสตร์ในชุมชน คือ ประวัติความเป็นมาของพระธาตุหินนิลเปา
เลยได้น า กระบวนการ KAPAO Model มาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอน เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้        
ความเข้าใจเกี่ยวกับประวัติศาสตร์ในท้องถิ่น ฝึกทักษะกระบวนการคิด น าความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับ         
ไปพัฒนาตนเอง และสามารถเผยแผ่ ถ่ายทอด ประวัติศาสตร์ท้องถิ่นได ้
  ผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่ งว่า รายงานผลการปฎิบัติที่ เป็นเลิศ(Best Practice) การจัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2568 นี้ จะอ านวยประโยชน์แก่ผู้ที่สนใจศึกษาค้นคว้าและหากมี
ข้อผิดพลาดประการใด ข้าพเจ้าขอน้อมรับเพื่อน าไปปรับปรุงแก้ไขให้สมบูรณ์ยิ่งข้ึนในโอกาสต่อไป 
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แบบรำยงำนนวัตกรรมกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice)  

ด้ำนครูผู้สอน ประจ ำปีกำรศึกษำ 2568 
............................................................................................................................. ............... 

ชื่อผลงำน      ตามรอยต านานพระธาตุหินนิลเปา ด้วยกระบวนการ KAPAO Model  
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1 . ควำมส ำคัญและควำมเป็นมำของนวัตกรรม/วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) 

 ๑.1  ควำมเป็นมำและสภำพปัญหำ 
 การศึกษาประวัติศาสตร์เป็นการเรียนรู้ที่ส าคัญของมนุษย์ชาติทุกชาติทุกประเทศจึงให้ความส าคัญ       
กับการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ ส าหรับประเทศไทยนั้นได้ให้ความส าคัญเช่นกัน ดังเห็นได้จากพระราชด ารัส
ของ สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินีนาถ เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ที่พระราชทานแก่คณะบุคคลต่างๆที่เข้าเฝ้า 
ถวายชัยมงคลในโอกาสวันเฉลิมพระชนม์พรรษา ณ ศาลา ดุสิดาลัยพระต าหนักจิตรลดารโหฐาน พระราชวัง ดุสิต 
เมื่อวันจันทร์ที่ 11 สิงหาคม 2551 นั้น แสดงให้เห็นถึงจุดมุ่งหมาย และความส าคัญของวิชาประวัติศาสตร์ 
โดยเฉพาะการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ไทยว่าได้ถูกละเลยไปมากในปัจจุบัน ดังนี้ ประวัติศาสตร์         
มีเป้าหมายหลักท่ีต้องการให้มนุษย์เข้าใจในตนเอง โดยใช้หลักฐานข้อเท็จจริงและการ ตีความ (Fact of Evidence 
and Interpretation) เป็นเครื่องมือส าคัญในการอธิบายเรื่องราวทางประวัติศาสตร์ ตลอดจนมีวิธีการศึกษา        
ที่ให้ความส าคัญกับการตั้งค าถามเพ่ือรวบรวมสืบค้นอย่างลึกซึ้งกับการเน้นการตรวจสอบ ข้อมูลหลักฐานต่าง ๆ 
ก่อนการประเมินความน่าเชื่อถือและตัดสินใจเลือกข้อมูลเหล่านั้นมาตีความเกิดความรู้ ความเข้าใจเรื่องราวในอดีต 
และเป็นการช่วยฝึกการคิดให้เกิดการเรียนรู้อย่างมีวิจารณญาณและรู้จัก ใช้เหตุผล ในการวิเคราะห์ตัดสินใจ     
และมีเป้าหมายที่เน้นกระบวนการคิด การเรียนรู้อย่างเป็นระบบในการศึกษาเพ่ืออธิบายเหตุผลของเหตุการณ์     
ในอดีตที่ส่งผลกระทบมาถึงปัจจุบัน และยังเป็นรายวิชาที่ช่วยพัฒนาคุณลักษณะทางความคิด เพราะเป็นการศึกษา
เหตุการณ์ของสังคมมนุษย์ในอดีตตามมิติเวลาจากร่องรอยแหล่งข้อมูลหลักฐานทางประวัติศาสตร์ (Sources of 
Evidences) และใช้วิธีการ วิธีคิดทางประวัติศาสตร์ในการศึกษาสืบค้น เรื่องราวอย่างเป็นระบบ ตามที่ปรากฏ
หลักฐานทางประวัติศาสตร์เท่านั้น ทั้งสิ่งที่เรียนรู้ในปัจจุบัน นโยบายและจุดเน้นส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ 2568 จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย
ในด้านพัฒนาการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตยในสังคมร่วมสมัยและ
พัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม ประชาธิปไตยและส่งเสริมความรักชาติ 
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ศาสน์ กษัตริย์ สู่ห้องเรียนวิถีใหม่ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลที่ทันสมัย(ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา ขั้นพ้ืนฐาน 
,2568) รวมทั้งส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2 ได้ด าเนินการขับเคลื่อนโครงการ
พัฒนาสมรรถนะการจัดการเรียนรู้แบบ (Active Learning) เพ่ือส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียน กิจกรรมที่ 7 
พัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้เชิงรุกกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ด้านประวัติศาสตร์ 
เพ่ือปลูกฝังให้ผู้บริหาร ครู และนักเรียน ตระหนักในความเป็นมาของชาติไทยในวิชาประวัติศาสตร์ผู้บริหารครูและ
บุคลากรทางการศึกษา          

ด้วยเหตุนี้ ข้าพเจ้าเล็งเห็นถึงความส าคัญต่อนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2 จึงได้พัฒนาการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา
ประวัติศาสตร์ โดยใช้แหล่งเรียนรู้ประวัติศาสตร์ในท้องถิ่น คือ พระธาตุหินนิลเปา ตามรอยต านานพระธาตุหินนิล
เปา ด้วยกระบวนการ KAPAO Model เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับประวัติศาสตร์ในท้องถิ่น       
ฝึกทักษะกระบวนการคิด น าความรู้ และประสบการณ์ที่ได้รับไปพัฒนาตนเองและสามารถเผยแผ่ถ่ายทอด
ประวัติศาสตร์ท้องถิ่นด้วยกระบวนการ KAPAO Model               

          
2. จุดประสงค์และเป้ำหมำย 
 2.1 จุดประสงค์ 
   2.1.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้ มีความรู้ ความเข้าใจการเรียนรู้ประวัติศาสตร์    
ผ่านแหล่งเรียนรู้ ประวัติศาสตร์ในท้องถิ่น : ด้วยกระบวนการ KAPAO Model  
   2.1.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะในการใช้วิธีการทางประวัติศาสตร์อย่างเป็นระบบใน
การศึกษา ค้นคว้าประวัติศาสตร์ท้องถิ่น: ด้วยกระบวนการ KAPAO Model   
   2.1.3 เพ่ือสื่อสารประชาสัมพันธ์ข้อมูลความรู้เกี่ยวกับแหล่งเรียนรู้ประวัติศาสตร์ในท้องถิ่น : 
เรื่องราวความเป็นมา ต านานพระธาตุหินนิลเปา ด้วยกระบวนการ KAPAO Model  
 2.2 เป้ำหมำย 
  2.2.1เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
   2.2.1.1 ผู้เรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป มีความรู้ ความเข้าใจการเรียนรู้ประวัติศาสตร์    
ผ่านแหล่งเรียนรู้ ประวัติศาสตร์ในท้องถิ่น 
   2.2.1.2 ผู้เรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป มีทักษะในการใช้วิธีการทางประวัติศาสตร์อย่างเป็น
ระบบในการศึกษา ค้นคว้าประวัติศาสตร์ท้องถิ่น 
  2.2.2 เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
   2.2.2.1 ผู้เรียนใช้วิธีการทางประวัติศาสตร์อย่างเป็นระบบในการศึกษา ค้นคว้า
ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น 
   2.2.2.2 ผู้เรียนสามารถสื่อสารประชาสัมพันธ์ข้อมูลความรู้เกี่ยวกับแหล่งเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ในท้องถิ่น 
 
3. กระบวนกำรผลิตผลงำน หรือขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 

3.1 กำรออกแบบผลงำน/นวัตกรรม 
  จากการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบ KAPAO Model ข้าพเจ้าจึงได้ออกแบบ 
กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
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KAPAO Model 
K = Knowledge (ควำมรู้) 
การสร้างพื้นฐานความรู้ ความเข้าใจในเนื้อหาที่เก่ียวข้อง โดยเฉพาะความรู้ทางด้านประวัติศาสตร์ท้องถิ่น เช่น 
แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น เพ่ือให้นักเรียนมีข้อมูลที่ถูกต้องและเพียงพอ 
A = Analysis (กำรวิเครำะห์) 
กระบวนการที่ผู้เรียนได้น าความรู้ข้อมูลและประสบการณ์ท่ีได้จากการศึกษาแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น มาคิดแยกแยะ
เชื่อมโยงและตีความเพ่ือให้เข้าใจอย่างลึกซ้ึงและเห็นคุณค่าที่แท้จริง 
P = Participation (กำรมีส่วนร่วม) 
การเปิดโอกาสให้นักเรียนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการเรียนรู้ ในการลงพ้ืนที่ศึกษาท้องถิ่นหรือการท างานกลุ่ม เพื่อให้
เกิดการแลกเปลี่ยนและเรียนรู้ร่วมกัน 
A = Apply (กำรน ำไปใช้) 
การประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะที่ได้เรียนมาให้เกิดประโยชน์ เช่น การน าเสนอหรือการน าความรู้ไปถ่ายทอด
ให้กับนักเรียนชั้นอื่นๆ  
O = Outcome (ผลลัพธ์) 
ผลลัพธ์ที่ได้จากการเรียนรู้ตามโมเดลนี้ เช่น นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในประวัติศาสตร์ท้องถิ่นมากขึ้น มีทักษะ
การคิดวิเคราะห์ มีทัศนคติที่ดีต่อชุมชนท้องถิ่น และสามารถน าความรู้ไปใช้ในการด าเนินชีวิตได้จริง 
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3.2 กำรใช้แนวทำงหรือกระบวนกำรขับเคลื่อน 
 การด าเนินงานนวัตกรรม ตามรอยต านานพระธาตุหินนิลเปาด้วยกระบวนการ KAPAO Model เพ่ือให้
กระบวนการด าเนินงานเป็นไปอย่างมีระบบ ได้น ารูปแบบการพัฒนาตาม วงจรของเดมมิ่ง (Deming’s Cycle) 
หรือวงจร PDCA สามารถจัดล าดับขั้นตอน ดังนี้ 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1) กำรวำงแผน (Plan)  

1.1 การวางแผนการลงพ้ืนที่การศึกษาแหล่งเรียนรู้ ประสานงานกับองค์การบริหารส่วนต าบล   
กะเปา ขอความอนุเคราะห์ในการไปศึกษาแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น 

1.2 จัดเตรียมเครื่องมือ เช่น อุปกรณถ์่ายภาพ สมุดจดบันทึก 
2.กำรปฏิบัติงำน (Do) 

2.1 ลงพ้ืนที่การศึกษาแหล่งเรียนรู้ ประสานงานกับองค์การบริหารส่วนต าบลกะเปา ขอความ
อนุเคราะห์ในการไปศึกษาแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น  

2.2 นักเรียนสังเกต บันทึกเก็บข้อมูล ถ่ายภาพ สอบถามเพ่ิมเติม ช่วยกันก็ร่วมกันแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ข้อมูลที่ได้   
3)กำรประเมินและสรุปผล (Check) 
  3.1 ตรวจสอบและประเมินผลการเรียนรู้ เช่น ความรู้ที่ได้กับแหล่งเรียนรู้ท้องถิ่น เปรียบเทียบ
ข้อมูลที่ได้การศึกษาแหล่งเรียนรู้ออนไลน์กับการลงพ้ืนที่แหล่งเรียนรู้จริง 
 3.2 น าข้อมูลที่ได้มาประมวลผล 
4) กำรปรับปรุงแก้ไขและสรุปผล (Action) 
 4.1 น าผลการศึกษาแหล่งเรียนรู้มาสรุป น าเสนอผลงาน เผยแพร่ต่อไป  
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3.3 กำรใช้ทรัพยำกร 
ครูผู้สอนใช้สื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่ช่วยพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน ตอบสนองความต้องการ 

ของนักเรียน โดยน าสื่อมาประกอบการกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนเข้าใจได้ง่าย ชัดเจน และสามารถดึงดูด 
ความสนใจ ซึ่งเป็นส่วนสนับสนุนให้ผู้ เรียนเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น อาทิเช่น สื่อจาก 
อินเทอร์เน็ต หรือ YouTube ใช้เพื่อศึกษาองค์ความรู้ใหม่ๆ ที่หลายหลายมากขึ้น 

 
4. ผลกำรด ำเนินกำร/ผลสัมฤทธิ์/ประโยชน์ที่ได้รับ 

4.1 ผลที่เกิดตำมจุดประสงค์ 
 1. นักเรียนได้เรียนรู้ มีความรู้ ความเข้าใจการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ ผ่านแหล่งเรียนรู้ ประวัติศาสตร์
ในท้องถิ่น: ด้วยกระบวนการ KAPAO Model ตามรอยต านานพระธาตุหินนิลเปา 
 จากการด าเนินกิจกรรม นักเรียนสามารถอธิบายความเป็นมาเรื่องราวแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นได้อย่าง
ถูกต้อง มีความเข้าใจเชื่อมโยงและเห็นคุณค่า ความส าคัญของท้องถิ่น 
  2. นักเรียนมีทักษะในการใช้วิธีการทางประวัติศาสตร์อย่างเป็นระบบในการศึกษา ค้นคว้า
ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น : ด้วยกระบวนการ KAPAO Model  ตามรอยต านานพระธาตุหินนิลเปา  
  จากกการด าเนินกิจกรรมนักเรียนมีทักษะการสืบค้นข้อมูลจากออนไลน์และการลงพ้ืนที่แหล่งเรียนรู้
จริง สามารถรวบรวมข้อมูลหลักฐานได้อย่างครบถ้วน มีทักษะในการสรุปข้อมูลและน าเสนอ 
  3.  นักเรียนสามารถสื่อสารประชาสัมพันธ์ข้อมูลความรู้เกี่ยวกับแหล่งเรียนรู้ประวัติศาสตร์ในท้องถิ่น :
ตามรอยต านานพระธาตุหินนิลเปา ด้วยกระบวนการ KAPAO Model  
 จากกการด าเนินกิจกรรม นักเรียนสามารถน าเสนอข้อมูลที ่ได้จากการศึกษาค้นคว้าในรูปแบบ
แผนผังความคิดและสามารถผลิตสื ่อประชาสัมพันธ์ เช่นแผ่นพับ มีความมั่นใจในการสื ่อสาร ถ่ายทอด
ความรู้ให้กับเพื่อน   

4.2 ผลสัมฤทธิ์ตำมเป้ำหมำยของงำน 
ตำรำงท่ี 1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน 

ด้ำนผลสัมฤทธิ์ รำยละเอียดผลที่เกิดขึ้น 
1. ความรู้ (Knowledge) - เข้าใจเรื่องราวความเป็นมาของแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น 

- รู้จักภูมิหลัง  
2. ทักษะ (Skills) - พัฒนาทักษะการสังเกตและบันทึกข้อมูล 

- ฝึกการเก็บข้อมูลภาคสนาม 
- ใช้ทักษะการคิดวิเคราะห์และการสรุปความรู้ 
- พัฒนาการท างานกลุ่มและการน าเสนอ 

3. คุณลักษณะ/เจตคติ (Attitude) - เห็นคุณค่าของการอนุรักษ์แหล่งเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ 
- มีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้และใฝ่หาความรู้ต่อเนื่อง 

4. ผลงานที่เป็นรูปธรรม (Outcome/Product) - น าเสนอผลงาน 
- การจัดท าสื่อ เช่น  แผ่นพบั 

5. ผลกระทบต่อชุมชน (Impact) - ชุมชนได้รับการเผยแพร่และตระหนักถึงคุณค่าของแหล่งเรียนรู้ 
- เกิดความร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
- ช่วยส่งเสริมการอนุรักษ์ประวัติศาสตร์ท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
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4.3 ประสิทธิภำพของผลกำรด ำเนินงำน มีผลกำรปฏิบัติงำนปรำกฏชัดส่งผลต่อเป้ำหมำยและกำร 

พัฒนำอย่ำงมีคุณภำพ 
1.ผู้เรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป มีความรู้ ความเข้าใจการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ผ่านแหล่งเรียนรู้  

ประวัติศาสตร์ในท้องถิ่น อย่างเป็นระบบแสดงให้เห็นถึงการพัฒนาความรู้ตรงตามเป้าหมาย 
       2.  ผู้เรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป มีทักษะในการใช้วิธีการทางประวัติศาสตร์อย่างเป็นระบบในการศึกษา 
ค้นคว้าประวัติศาสตร์ท้องถิ่น มีทักษะการคิดวิเคราะห์ มีผลต่อการพัฒนาอย่างมีคุณภาพ 
       3.ผู้เรียนสามารถสื่อสารประชาสัมพันธ์ข้อมูลความรู้เกี่ยวกับแหล่งเรียนรู้ประวัติศาสตร์ในท้องถิ่น ใช้
แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นเป็นสื่อประชาสัมพันธ์และมีส่วนร่วมในการส่งเสริมระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
 
 4.4 ประโยชน์ที่ได้รับ 
   1)ผลที่เกิดขึ้นกับนักเรียน 
   นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจความเป็นมาของแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นและเกิดทักษะการวิเคราะห์ 
การท างานเป็นกลุ่ม มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นของตนเอง เห็นคุณค่าของการอนุรักษ์แหล่งเรียนรู้ประวัติศาสตร์
ในท้องถิ่น  
   2)ผลท่ีเกิดขึ้นกับครู 
   ครูได้เรียนรู้วิธีการจัดกิจกรรมเชิงประสบการณ์จริง พัฒนะทักษะการออกแบบกิจกรรมและการ
ใช้แหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน มีความตระหนักถึงการเรียนรู้เชิงประสบการณ์จริงและมีแรงจูงใจในการพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ของนักเรียน 
   3)ผลท่ีเกิดขึ้นกับโรงเรียน 
   โรงเรียนมีฐานข้อมูลและสื่อการเรียนรู้เกี่ยวกับแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น สามารถจัดกิจกรรมได้
อย่างเป็นระบบเชื่อมโยงกับชุมชน ช่วยสร้างความตระหนักในการเรียนรู้เชิงประสบการณ์จริงและพัฒนา
ภาพลักษณ์ของโรงเรียนในด้านการเรียนรู้นอกห้องเรียน 
 
5. ปัจจัยควำมส ำเร็จ  
 - ด้ำนบุคลำกร ได้รับความร่วมมือช่วยเหลือจากบุคลากรหลายฝ่าย ได้แก่ องค์การบริหารส่วนต าบล     
กะเปา ผู้บริหาร คณะครู และนักเรียนโรงเรียนบ้านตะเคียนทองที่ได้ให้ความสนใจในกิจกรรมนี้ 
 - ด้ำนนักเรียน มีความสนใจและใฝ่รู้ในการศึกษา ค้นคว้า ลงพ้ืนทื่ในแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น มีเจตคติท่ีดี
ต่อการเรียนรู้และตระหนัก เห็นคุณค่าของแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น 
 - ด้ำนโรงเรียน โรงเรียนมีการส่งเสริมและมีนโยบายสนับสนุนนักเรียนในการเรียนรู้นอกห้องเรียนและ
จัดสรรทรัพยากรที่เพียงพอ 
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6. บทเรียนที่ได้รับ (Lesson Learned) 
 6.1 นักเรียนและครูได้เรียนรู้วิธีการค้นคว้าและเก็บข้อมูลเชิงประสบการณ์จากแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น 
 6.2 สามารถจัดท านวัตกรรมตามรอยต านานพระธาตุหินนิลเปา ด้วยกระบวนการ KAPAO Model ได้น า
รูปแบบการพัฒนาตามวงจรของเดมมิ่ง (Deming’s Cycle) เพ่ือให้กระบวนการด าเนินงานเป็นไปอย่างมีระบบ  
 6.3 เข้าใจคุณค่าของการท างานร่วมกันเป็นทีมและบทบาทของแต่ละคนในการพัฒนาผลงาน 
 6.4 สร้างกิจกรรมต่อยอดและเผยแพร่ผลงานให้ชุมชนได้รับประโยชน์และเกิดความร่วมมือในการอนุรักษ์
แหล่งเรียนรู้  
         
7. กำรเผยแพร่/กำรได้รับกำรยอมรับ 
  7.1 กำรเผยแพร่ 
  - มีการเผยแพร่นวัตกรรม อาทิ ผ่านทางช่องทางสื่อสังคม เช่น เว็บไซต์โรงเรียน,เฟสบุ๊ค Facebook ของ
โรงเรียน 
  - การน ารูปแบบการเรียนการสอนที่ส่งเสริมประวัติศาสตร์วิถีใหม่ ตามรอยต านานพระธาตุหินนิลเปา ด้วย
กระบวนการ KAPAO Model  ไปปรับใช้ให้ครบในทุกระดับชั้น   
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ภำคผนวก  
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ภำพกิจกรรมกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
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ภำพกำรลงพื้นที่แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น 
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